APRESENTACAO

Estatuto adaptado ao Novo Cddigo Civil (Lei n® 10.406/02) aprovado em
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 08 de novembro de 2014 e
registrado no 3° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica - SP, sob n® 682209 em 09 de janeiro de 2015.

DIRETORIA E CONSELHOS
Biénio 2016/2017

Presidente: Marcos Fabio de Oliveira Nusdeo
Vice-Presidente: Mara Christina Faiwichow Estefam
Secretaria Geral: Monica Maria Russo Zingaro Ferreira Lima
Diretor Financeiro: Fabrizio de Lima Pieroni
Diretora Social e Cultural: Cintia Oréfice
Diretor de Previdéncia e Convénios: José Luiz Souza de Moraes
Diretor de Esportes e Patrimonio: Silvio Romero Pinto Rodrigues Jinior
Diretor de Comunicacgao: Marcelo de Aquino
Diretor de Assuntos Legislativos e Institucionais: Diego Brito Cardoso
Diretor de Prerrogativas: Felipe Gongalves Fernandes
Diretor do Interior e demais Unidades fora da Capital: Paulo Sérgio
Garcez Guimaraes Novaes

Conselho Assessor
Carlos José Teixeira de Toledo, Marcia Maria Barreta Fernandes Semer, Maria
Sylvia Zanella Di Pietro, Patricia Ulson Pizarro, Shirley Sanchez Tomé e Tania
Henriqueta Lotto

Conselho Fiscal

Cristiane Vieira Batista de Nazaré, Olga Luzia Codorniz de Azeredo e Paulo
David Cordioli



INDICE

Capitulo I
Capitulo II
Capitulo III

Capitulo IV
Secao I
Secao I1
Secgao III
Secao IV

Capitulo V
Secao I
Secao 11

Capitulo VI
Secao I
Secgao II
Secao III
Secao IV
Secao V
Secao VI
Capitulo VII
Capitulo VIII

Capitulo IX
Capitulo X

Capitulo XI
Capitulo XII

Capitulo XIII

Da denominacao, sede e finalidade
Dos associados, seus direitos e deveres
Dos orgaos e do exercicio administrativo

Da administracao

Da Diretoria

Do Conselho Assessor

Do Conselho Fiscal

Do Colégio de Presidentes

Da Assembleia Geral
Da Assembleia Geral Ordinaria
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Do processo eleitoral

Da eleicao

Dos candidatos

Dos eleitores

Da votacao

Da apuracao

Dos recursos

Da posse

Da substituicao dos conselheiros

Da concessao de titulo de associado honorario
Do patrimonio

Das penalidades
Da dissolucao

Das disposicoes gerais

Disposicoes Transitorias

A & A~ W

15

17

22

22

23
23

23

25

26



ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS PROCURADORES DO ESTADO DE SAO
PAULO

CAPITULO I
Da denominacao, sede e finalidade

Art. 1° - A Associacao dos Procuradores do Estado de Sao Paulo - APESP -
fundada em 30 de dezembro de 1948, 6rgao representativo dos Procuradores,
em atividade e aposentados, da Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo, é
uma associacao civil de fins nao lucrativos, com sede na Rua Libero Badaré n°
377, 9° andar, conjuntos 901/906, na cidade de Sao Paulo, foro na capital do
Estado e duracao por prazo indeterminado.

§ 1° - A APESP poder3, a juizo da Diretoria, instalar subsedes.
§ 29 - Constituem receitas da APESP:

I - as mensalidades dos associados;

IT — aluguéis;

III — comissoes;

IV — a renda patrimonial;

V — a renda proveniente de aplicagdes financeiras;

VI — as doagdes, patrocinios, subvencdes, auxilios, contribuicdes de terceiros e
legados;

VII - receitas provenientes de empreendimentos, atividades e servigos.

Art. 29 - A APESP tem por finalidade:

a) postular pelos interesses da classe;

b) incentivar a solidariedade entre os associados;

) propugnar pela assisténcia e previdéncia social dos seus membros;

d) desenvolver atividades culturais, recreativas e sociais;

e) representar seus filiados, judicial e extrajudicialmente, nos termos do artigo
59, inciso XXI da Constituicao Federal;

f) impetrar mandado de seguranga coletivo, nos termos do artigo 59, inciso
LXX, letra "b”, da Constituicdo Federal, independente de autorizacao da
Assembleia Geral ou de outorga de mandatos;

g) propor as medidas judiciais cabiveis , no interesse individual ou coletivo dos
filiados, independente de autorizacao da Assembleia Geral ou de outorga de
mandatos;

h) defender o interesse e o patrimonio publicos.

Art. 3° - E vedada a participacdo da APESP em assuntos de natureza estranha
as suas finalidades.



Q-

Art. 4° - A APESP poder3, a juizo da Diretoria, fazer-se representar junto
Associacao Nacional de Procuradores de Estado, facultada aos associados
filiacao individual.

Q-

CAPITULO II
Dos associados, seus direitos e deveres
Art. 59 - S3o quatro as categorias de associados:

a) procuradores;
b) honorarios;

C) previdenciarios;
d) vinculados.

§ 19 - Podem ser associados procuradores os integrantes da carreira de
Procurador do Estado de Sao Paulo em atividade ou aposentados nesse cargo,
mediante recolhimento da taxa de inscricao prevista no § 2° deste artigo.

§ 2° - A taxa de inscricdo sera fixada anualmente pela Diretoria, podendo sua
cobranca ser suspensa pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias consecutivos
em cada ano.

§ 3° - E isento da taxa referida no paragrafo anterior o Procurador que
requerer sua inscricdo e autorizar o desconto na folha de pagamento até 180
(cento e oitenta) dias apos sua posse como Procurador do Estado.

§ 4° - Serdao admitidos como associados honorarios aqueles que, nao
integrantes da carreira, tenham prestado relevantes servicos a Classe
(CAPITULO IX).

§ 59 - S3o associados previdenciarios, para usufruir dos servicos de assisténcia
médica e previdéncia social intermediados pela APESP, os cOnjuges,
conviventes de associados ou filhos solteiros de qualquer idade de Procuradores
falecidos, observadas as condicOes estabelecidas pela respectiva prestadora de
Servigos.

§ 69 - Sao associados vinculados os admitidos exclusivamente para participacao
em plano de previdéncia complementar privada, os que forem indicados pelo
Procurador e forem admitidos no respectivo plano de beneficios.

§ 79 - No caso de falecimento de associado procurador, os associados
admitidos como vinculados nao perderao essa qualidade e continuardao a
usufruir das mesmas prerrogativas desta categoria.



§ 89 - Sera excluido do quadro associativo da APESP o Procurador que for
exonerado ou demitido do cargo, bem como associados que a ele se vinculem.

Art. 6° - S3o direitos do associado procurador:

a) votar e ser votado para os cargos eletivos da APESP;

b) exercer cargo ou funcao na APESP, por nomeacao do Presidente;

c) participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando as matérias previstas
na respectiva ordem do dia;

d) propor aplicacdo de penalidades; e) apresentar defesa quanto a aplicagdo de
penalidade, na forma do CAPITULO XI deste Estatuto;

f) apresentar propostas e sugestoes aos drgaos da APESP e aditar as que sejam
objeto de exame e deliberacao;

g) interpelar, por escrito e fundamentadamente, a Diretoria ou qualquer
Diretor, acerca de assuntos relativos a administracao da APESP;

h) requerer a convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria, nas condigdes
estabelecidas por este Estatuto;

i) utilizar-se dos servigos mantidos pela APESP, pagando, se for o caso, a taxa
correspondente;

j) frequentar a sede social;

K) participar das atividades culturais, recreativas e sociais da APESP;

1) utilizar-se dos servicos sociais e previdenciarios da APESP, sujeitando-se as
normas vigentes;

m) propor a concessao de titulo de associado honorario;

n) pedir, mediante requerimento individual, o cancelamento do seu nome do
quadro social.

§ 10 - E condicdo para o exercicio de qualquer dos direitos previstos neste
artigo estar quite com a Tesouraria da APESP e, para candidatar-se, ser
associado ha mais de 6 (seis) meses consecutivos.

§ 20 - Para exercicio do direito previsto na alinea “d” do presente artigo, a
proposta devera estar subscrita, no minimo, por 5% (cinco por cento) dos
associados procuradores e ser devidamente fundamentada, sob pena de
arquivamento liminar pela Diretoria.

Art. 7° - S3o direitos dos associados previdenciarios e vinculados, desde que
quites com a Tesouraria, os mencionados nas alineas “g”, “i”, “j”, “I” e “*n” do
art. 69, mas a interpelacdo sé podera versar sobre matéria de previdéncia e
assisténcia.

Art. 8° - S3o direitos dos associados honorarios os mencionados nas alineas
\\i"’ \\j"’ \\kl! e \\n" do art. 60.

Art. 99 - S3o deveres do associado procurador:

a) zelar pela fiel observancia das normas estatutdrias e regulamentares;



b) exercer, com zelo e eficiéncia, cargo ou funcao para a qual tenha sido eleito
ou nhomeado na forma deste Estatuto;

c) acatar as deliberacdes emanadas dos drgaos competentes da APESP;

d) pagar pontualmente as contribuicdes devidas.

Paragrafo Unico - Os associados previdenciarios e vinculados estdo sujeitos
apenas ao disposto nas alineas “a”, “c” e “d” do presente artigo.

CAPITULO III
Dos drgaos e do exercicio administrativo
Art. 10 - S3o 6rgaos da APESP:

a) a Assembleia Geral;

b) a Diretoria;

c) o Conselho Assessor;

d) o Conselho Fiscal;

e) o Colégio de Presidentes.

Art. 11 - O exercicio administrativo da APESP tem inicio em 1° de janeiro de
cada ano e término em 31 de dezembro.

CAPITULO IV

Da administracao

SECAO I

Da Diretoria

Art. 12 — A diretoria compde-se de 11 (onze) membros:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretario Geral;

d) Diretor Financeiro;

e) Diretor Social e Cultural;

f) Diretor de Previdéncia e Convénios;

g) Diretor de Esportes e Patrimonio;

h) Diretor de Comunicacao;

i) Diretor de Assuntos Legislativos e Institucionais;
j) Diretor de Prerrogativas;

k) Diretor do Interior e demais Unidades fora da Capital.

§ 19 - Os membros da Diretoria serao eleitos diretamente para mandato de 2
(dois) anos, sendo o voto vinculado a chapa.



§ 20 - A excecdo do Presidente, os demais integrantes das chapas ndo eleitas,
classificadas na ordem decrescente da votacao obtida, serao considerados
suplentes da vaga a que tenham concorrido.

§ 3° - Nenhum membro da Diretoria podera ser eleito para um terceiro
mandato consecutivo ho mesmo cargo.

§ 4° - Na hipotese de vacancia de cargo da Diretoria, exceto a Presidéncia,
assumira o cargo o Diretor que este estatuto indicar.

Art.13 — Compete a Diretoria:

1) cumprir e fazer cumprir as disposicOes estatutarias e regulamentares e as
deliberagbes legitimamente emanadas dos 6rgaos competentes da APESP;

2) ouvir o Conselho Assessor nas matérias de competéncia deste;

3) manifestar oficialmente a opinidao da classe, nos assuntos relevantes de
interesse desta, ouvido o Conselho Assessor;

4) estudar e propor medidas de carater financeiro, econdmico, cultural,
recreativo e social, de interesse dos associados;

5) superintender a administragdo do patrimonio da APESP, autorizando o
Presidente a adquirir ou alienar bens moveis;

6) autorizar reformas nas instalacdes de sede social, mediante tomada de
precos;

7) desenvolver intercambio com entidades representativas de advogados,
nacionais ou estrangeiras, no interesse da classe;

8) criar departamentos e subsedes, designando os respectivos responsaveis;

9) nomear, no prazo de 60 (sessenta) dias apOs a posse, 0s representantes de
Unidades e dos aposentados, bem como diretores setoriais;

10) convocar Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, prevista neste
Estatuto ou requerida segundo suas disposicoes;

11) resolver os casos omissos, ouvido o Conselho Assessor, registrando-se em
livro préprio a solucdo, a ser referendada pela primeira Assembleia geral que se
realizar, para valer nos casos analogos;

12) submeter ao exame do Conselho Fiscal o relatério anual de Diretoria, o
balanco, a prestacao de contas e a previsdao orcamentaria para o ano seguinte,
até o dia 10 (dez) de dezembro de cada ano, para posterior deliberacdo da
Assembleia Geral Ordinaria;

13) submeter ao exame do Conselho Fiscal, até o dia 10 (dez) de cada més, o
balancete de receita e despesa do més anterior;

14) registrar os novos associados procuradores e cancelar a inscricao dos que
nao mais integrem os quadros sociais; )

15) aplicar penalidade, conforme o previsto no CAPITULO XI deste Estatuto;

16) designar os membros da Comissao Eleitoral (art. 46);

17) alterar o percentual da contribuicao obrigatdria dos associados (art. 87) e,
"ad referendum” da Assembleia Geral, deliberar sobre os aumentos especiais,
propostos pelo Presidente;



18) autorizar o Presidente a admitir, demitir e punir empregados, fixar os
salarios e reajustamentos, e conceder férias e licengas, de acordo com as
normas legais;

19) indicar um dos membros para compor a Comissao de Recursos em matéria
eleitoral (art. 62, “caput”);

20) indicar um dos membros para compor a Comissao de Recursos em matéria
disciplinar, assim que empossada (art. 76, § 19, alinea “a”);

21) aprovar a contratacao de servigos com terceiros;

22) determinar os estabelecimentos bancarios onde a APESP devera ter conta;
23) autorizar o Presidente a fazer despesas nao compreendidas no art. 15,
inciso 22;

24) autorizar a utilizacao e a locacao da sede social da APESP;

25) autorizar a aquisicdo nao onerosa de bens imoveis;

26) conferir prémio anual ao associado que mais tenha contribuido para elevar
a dignidade da carreira;

27) manter 6rgao informativo, nele divulgando suas atividades em matérias do
interesse da classe.

§ 10 - A Diretoria reunir-se-a mensalmente, ou quando convocada, deliberando,
por maioria, 0s assuntos em pauta, decidindo o Presidente em caso de empate.

§ 29 - Salvo caso de licenga, o Diretor que faltar a 4 (quatro) reunides
consecutivas perdera automaticamente o mandato, admitida justificativa a
critério da Diretoria.

Art. 14 - A Diretoria sera auxiliada por diretores assistentes de sua confianga,
escolhidos entre os associados.

§ 19 - Os diretores assistentes serdao nomeados pelo Presidente, por indicacao
da Diretoria, podendo ser exonerados a qualquer tempo.

§ 20 - Os diretores assistentes poderao participar das reunides da Diretoria,
sem direito a voto.

Art. 15 - Compete ao Presidente:

1) imprimir as deliberacdes préprias e as da Diretoria sentido compativel com
as disposicOes estatutarias, notadamente com a solidariedade entre os
associados;

2) representar a APESP, judicial e extrajudicialmente;

3) presidir as reunides da Diretoria e do Conselho Assessor, convocando-as
quando entender necessario;

4) convocar e presidir as Assembleias Gerais, ordindrias e extraordinarias;

5) presidir conferéncias, reunides e sessdes promovidas pela APESP, e sua
delegacao oficial nos congressos de que participe;

6) representar, pessoalmente ou por delegado especialmente desighado, a
APESP junto a Associacdo Nacional de Procuradores de Estado;



7) propor a Diretoria a criacao de departamentos e subsedes, dar posse aos
respectivos administradores e propor a substituicao destes;

8) propor a Diretoria, ouvido o Conselho Assessor, a solucdo para 0S Casos
0missos;

9) praticar os atos para aquisicao, alienacao ou oneracao de bens imodveis da
APESP, autorizado pela Assembleia Geral;

10) contrair obrigagdes, desistir, transigir, firmar compromisso, renunciar a
direitos, desde que, quando exigido, tenha autorizacao da Assembleia Geral;
11) nomear associado para exercer cargo ou funcao na APESP;

12) nomear delegados que representem a APESP em solenidades, congressos,
certames juridicos ou onde se fizer necessario;

13) dar posse aos membros do Conselho Assessor, do Conselho Fiscal e das
ComissOes de Recurso;

14) executar as decisdes transitadas em julgado que imponham penalidade e as
deliberacdes das Assembleias Gerais que lhe competirem;

15) responder, em nome da Diretoria e ouvidos 0s seus membros, as
interpelagbes dos associados, feitas na forma estatutaria, por escrito e
fundamentadas;

16) propor a Diretoria majoracdo da contribuicdo obrigatdria dos associados,
em casos especiais, tendo em vista encargos sociais ou obrigacdes que
aumentem o patrimonio da APESP e as atividades sociais;

17) elaborar ou mandar elaborar, sob sua responsabilidade, ouvidos os demais
diretores, o relatdrio anual da gestdo, o balango e a prestacao de contas, bem
como a previsao orcamentaria para o ano seguinte, até o dia 10 de dezembro
de cada ano, submetendo-os ao exame e aprovacao dos 6rgaos competentes;
18) assinar, juntamente com o Diretor Financeiro ou, na auséncia deste, com o
Secretario, ordens de movimentacdo dos fundos sociais, titulos, caucoes,
ordens de pagamento, relatdrios, balancetes, balancos, previsdes orcamentarias
e demais atos ou papéis que envolvam responsabilidade da APESP,
submetendo-os a deliberacdo dos demais diretores quando necessaria a
vinculagao da Diretoria aos efeitos do ato e ao encaminhamento a outros
orgaos de entidade;

19) despachar o expediente e organizar a agenda de trabalhos de rotina da
Diretoria, de sorte a assegurar, quanto possivel, a permanéncia de um diretor
na sede, em horario razoavel, de 22 a 62 feira;

20) assinar correspondéncia dirigida as autoridades e atos que envolvam
representacao da APESP fora da rotina;

21) abrir, rubricar e encerrar os livros da secretaria e da diretoria financeira;
22) autorizar despesas de mero expediente, determinando encaminhamento
dos comprovantes respectivos a diretoria financeira;

23) nomear os diretores assistentes indicados pela Diretoria (art. 14);

24) convocar o Colégio de Presidentes;

25) praticar todos os atos nao atribuidos expressamente pelo Estatuto a outro
diretor ou a qualquer 6rgao da APESP, desde que no interesse da Associagdo e
seus associados.
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Paragrafo Unico - O exercicio da Presidéncia é incompativel com o de cargo
publico de provimento em comissao.

Art. 16 - O Vice-Presidente auxilia o Presidente, desempenhando as fungoes
que lhe forem atribuidas, substitui-o nos casos de impedimento ou licenca e
sucede-o no de vacancia.

§ 19 - No impedimento ou licenca do Vice-Presidente, o Presidente sera
substituido pelos demais membros da Diretoria, na ordem do art. 12.

§ 29 - No impedimento ou licenca de qualquer membro da Diretoria, excetuado
o disposto no paragrafo anterior, sera ele substituido por outro diretor, que
acumulara as atribuicdes de ambos os cargos.

Art. 17 - Compete ao Secretario Geral:

1) organizar e superintender os trabalhos da secretaria, propondo a Diretoria as
providéncias administrativas necessarias ao eficiente funcionamento do setor;
2) ter sob sua responsabilidade o arquivo da secretaria, mantendo-o em ordem
e em dia;

3) controlar a expedicao e recepcao da correspondéncia, redigindo ou
minutando os textos respectivos;

4) organizar a pauta e a ordem do dia das reunides da Diretoria e das
Assembleias, de acordo com os demais diretores;

5) lavrar e subscrever as atas de reunides da Diretoria e das Assembleias
Gerais;

6) praticar todos os demais atos inerentes a atribuicdes da secretaria, nao

compreendidos nas dos demais diretores ou 6rgaos da APESP.
Art. 18 - Compete ao Diretor Financeiro:

1) organizar e superintender os trabalhos de tesouraria, propondo a Diretoria as
providéncias administrativas necessarias ao eficiente funcionamento do setor;
2) arrecadar e manter sob sua responsabilidade todos os valores da APESP,
depositando as contribuicdes e rendas em conta bancaria da entidade, aberta
em estabelecimento de crédito que a Diretoria indicar;

3) movimentar, juntamente com o Presidente, os fundos sociais, emitindo
cheques para pagamento de despesas autorizadas e arquivando os respectivos
comprovantes;

4) prestar ao Presidente, a Diretoria, aos Conselhos Assessor e Fiscal e
Assembleia Geral as informagOes de caradter financeiro que a estes ou
Diretoria forem solicitadas;

5) fiscalizar e supervisionar: a) a escrituracdo dos livros contabeis e fiscais,
zelando para que sejam mantidos em dia e em ordem; b) a elaboracao de
balancete mensal, que devera estar concluido antes do dia 10 (dez) de cada
més, para encaminhamento pela Diretoria ao Conselho Fiscal; c) a elaboragao
de balancgo anual e a prestacao de contas da Diretoria;

Q- Q-
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6) colaborar na redacdo do relatério anual da Diretoria, quanto aos dados da
tesouraria;
7) praticar todos os demais atos inerentes as atribuicoes da diretoria financeira,

nao compreendidos nas dos outros diretores ou drgaos da APESP.

Paragrafo Unico - As despesas nao previstas ou nao aprovadas pelos érgaos
competentes da APESP serao de responsabilidade pessoal do Diretor Financeiro,
ou solidaria com o Presidente, se este as houver autorizado.

Art. 19 — Compete ao Diretor Social e Cultural:

1) programar eventos sociais, submetendo-os a apreciacao da Diretoria;
2) superintender e fiscalizar os eventos sociais;

3) apresentar a programacao social com tempo habil para divulgacdo aos
associados;

4) examinar os contratos relacionados com 0s eventos sociais, submetendo-os
a apreciacdo do Diretor Financeiro e do Presidente, com prévia manifestacdo;
5) colaborar com os demais membros da Diretoria na participacdo da APESP
nos congressos de Procuradores de Estado;

6) organizar reunides periddicas, com objetivo de maior congracamento dos
associados;

7) propor a Diretoria o orgamento anual da entidade para eventos recreativos e
sociais;

8) praticar todos os demais atos relacionados com as atividades recreativas e
sociais, nao compreendidos nas atribuicdes dos outros diretores ou érgaos da

APESP.
Art. 20 — Compete, ainda, ao Diretor Social e Cultural:

1) coordenar e executar as atividades culturais e artisticas, prevendo com
antecedéncia a ocupacao dos locais destinados aos eventos;

2) organizar cursos, conferéncias e atividades culturais de interesse dos
associados;

3) manter contato com entidades culturais, visando a realizacdao de convénios
para a participacao em cursos e outras atividades de interesse dos associados;
4) praticar todos os demais atos relacionados com as atividades culturais, nao
compreendidas nas atribuicdes dos outros diretores ou érgaos da APESP.

Art. 21 - Compete ao Diretor de Previdéncia e Convénios:

1) organizar e administrar o fundo de solidariedade destinado a proporcionar
auxilio pronto a familia do associado, por ocasido do falecimento deste;

2) controlar o seguro de vida em grupo mantido pela APESP;

3) propor a Diretoria modificagdes no sistema previdenciario da APESP;

4) propor a Diretoria o orgamento relativo as atividades de assisténcia e
previdéncia social;

5) propor a celebracao de convénios de interesse para os associados;
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6) controlar a prestacdo de servicos pelas entidades que mantenham convénio
com a APESP para assisténcia médica;

7) atender os associados nos assuntos relacionados com o0s convénios
celebrados pela APESP;

8) praticar todos os demais atos relacionados com as atividades ou de

previdéncia e convénios ndo compreendidos nas atribuicdes de outros diretores
ou 6rgaos da APESP.

Art. 22 - Compete ao Diretor de Esportes e Patrimonio:

1) organizar e manter em ordem o registro especial discriminativo do
patrimonio da APESP;

2) organizar e supervisionar o servico de almoxarifado de forma a nao faltar
material de expediente;

3) cuidar de todos os bens moveis e imdveis da APESP, providenciando, ouvido
o Presidente, os reparos que se fizerem necessarios a sua conservacao e
manutencao;

4) elaborar, anualmente, o inventario geral dos bens moveis e imoveis da
APESP, apresentando uma relacdo dos mesmos a Diretoria, para ser juntada ao
relatério anual;

5) praticar todos os demais atos inerentes ao patrimonio da APESP nao
compreendidos nas atribuicdes dos outros diretores ou érgaos da APESP;

6) fomentar a pratica de esportes, promovendo atividades para esse fim.

Art. 23 - Compete ao Diretor de Comunicagao:

1) promover a divulgagdo das atividades da APESP, através de informativos e
outros meios de comunicacao;

2) colaborar na edicao do jornal da APESP;

3) dar publicidade as atividades da APESP e as realizacOes dos seus associados;
4) assessorar os eventos e atividades das demais diretorias, dando-lhes a
necessaria cobertura publicitaria;

5) encaminhar a imprensa, ouvido o Presidente, notas e matérias de interesse
da classe; 6) ouvir e relatar as eventuais criticas e sugestdes dos associados;

7) praticar todos os demais atos relacionados com as atividades promocionais,

nao compreendidos nas atribuicdes dos demais diretores.
Art. 24 — Compete ao Diretor de Assuntos Legislativos e Institucionais:

1) atuar perante os 6rgaos do Poder Legislativo na esfera federal, estadual ou
municipal, sempre que se fizer necessaria a defesa dos direitos, prerrogativas e
interesses dos associados;

2) divulgar junto as Casas Legislativas, em todos os niveis de governo, as
atividades e as realizagdes da APESP e dos seus associados;

3) participar de encontros, palestras, grupos de estudo, audiéncias publicas e
demais eventos realizados pelo Poder Legislativo;
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4) acompanhar o andamento das proposituras de interesse dos associados,
participando a Diretoria da APESP o resultado dos respectivos trabalhos.

Art. 25 — Compete ao Diretor de Prerrogativas:

1) Assistir de imediato o associado que esteja sofrendo ameaca ou efetiva
violacdo aos direitos, prerrogativas e exercicios funcionais previstos na
Constituicdo Federal, na Lei Organica da Procuradoria Geral do Estado, no
Estatuto dos Advogados do Brasil, e demais leis federais e estaduais dentro do
exercicio da fungao;

2) Apreciar e dar parecer sobre casos, representacao de queixas referente a
ameacas, afrontas ou prerrogativas e direitos dos associados no exercicio de
suas fungoes;

3) Promover todas as medidas e diligéncias necessarias a defesa, preservacao e
garantia dos direitos e prerrogativas funcionais, bem como o livre exercicio da
advocacia publica, submetendo a deliberacao da Diretoria as providéncias
efetivas que julgar convenientes a tais finalidades;

4) Verificar os casos de usurpacao da funcao da advocacia publica estadual,
submetendo a deliberagdo da Diretoria as sugestdes de medidas a serem
adotadas;

5) Elaborar a lista de advogados conveniados para prestacdo de assisténcia
juridica aos associados;

6) Apurar reclamagdo quanto a atuagao profissional dos advogados contratados

para defesa dos associados.
Art. 26 — Compete ao Diretor do Interior e demais Unidades fora da Capital:

1) manter contato direto com os associados residentes fora da Capital;

2) promover reunibes periddicas com os representantes das regionais, na
Capital e fora dela, a fim de ouvir os reclamos destes associados;

3) representar a APESP, fora da Capital, nos eventos sociais, culturais e
esportivos, por ela patrocinados, colaborando com a sua organizagdao, sem
prejuizo da competéncia dos demais diretores das respectivas diretorias;

4) trazer as reunides de diretoria todas as reinvindicacdes dos associados
residentes fora da Capital;

5) praticar todos os demais atos relacionados com as atividades nao

compreendidos nas atribuicdes de outros diretores da APESP.
SECAO II
Do Conselho Assessor

Art. 27 - O Conselho Assessor é constituido de 6 (seis) membros, eleitos por
voto nominal, sufragio direto e secreto, dentre os associados procuradores,
observado o disposto no artigo 69, § 1°.

Paragrafo Unico — O mandato dos conselheiros eleitos sera de 4 (quatro) anos,
com renovacao bienal de trés membros.
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Art. 28 - O Conselho Assessor sera presidido pelo Presidente da APESP,
competindo-lhe:

1) opinar no sentido de serem observadas as disposicdes legais, estatutarias e
regulamentares em todos os atos e manifestacoes da APESP;

2) fornecer a Diretoria, nas matérias de competéncia do Conselho, ou quando
solicitado a opinar, subsidios para a melhor execucao das finalidades da APESP,
notadamente a que vise desenvolver a solidariedade entre os associados;

3) discutir as sugestdes propostas pela Diretoria ou por qualquer associado, de
interesse da classe e da APESP, emitindo parecer conclusivo que permita a
Diretoria bem exercer os atos de sua competéncia;

4) opinar sobre assunto de relevante interesse da classe, emitindo parecer que
oriente a Diretoria a se pronunciar oficialmente em nome da APESP;

5) opinar sobre proposta de alteracao do presente Estatuto encaminhando o
respectivo parecer a Diretoria, para informacdo da Assembleia Geral a que
competir deliberar sobre o0 assunto;

6) convocar Assembleia Geral Extraordindria, no caso de vacancia simultanea
da Presidéncia e da Vice-Presidéncia (art. 40, alinea “b");

7) indicar, entre os associados procuradores, os membros que |lhe compete nas
ComissoOes de Recurso em matéria eleitoral e disciplinar (art. 62, “caput” e art.
76, § 19, alinea “b").

Art. 29 - O Conselho Assessor reunir-se-a sempre que for convocado pelo
Presidente ou se requerida a convocagao por um terco de seus membros
eleitos.

§ 10 - E necessaria para a reunido a presenca da maioria absoluta de seus
membros eleitos, tomadas as decisdes por maioria de votos, cabendo ao
Presidente desempatar.

§ 2° - A reunidao sera secretariada por um de seus membros, designado “ad
hoc” pelo Presidente, lavrando-se ata em livro proprio.

SECAO III
Do Conselho Fiscal

Art. 30 - O Conselho Fiscal é constituido de trés membros eleitos por voto
nominal, sufragio direto e secreto, dentre os associados procuradores,
observado o artigo 6°, § 10°.

Paragrafo Unico - E de 2 (dois) anos o mandato de cada Conselheiro.
Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

1) dar parecer, mensalmente, sobre o balancete do més anterior;
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2) dar parecer, até 20 de janeiro, sobre o relatdrio anual da Diretoria, o balanco
e a prestacao de contas, a serem submetidos a deliberacdo da Assembleia
Geral Ordinaria;

3) dar parecer sobre a previsdo orcamentdria para 0 exercicio seguinte,
esclarecendo, objetivamente, as inviabilidades que encontrar.

SECAO IV
Do Colégio de Presidentes

Art. 32 - O Colégio de Presidentes é constituido dos ex-presidentes da APESP
que tenham tomado posse e exercido o cargo pelo periodo de 12 (doze) meses.

Art. 33 - Ao Colégio de Presidentes compete opinar sobre assunto de qualquer
natureza, quando convocado pelo Presidente da APESP.

Paragrafo Unico - Quando a matéria versar sobre alteracdo do Estatuto ou
dissolugao da APESP, sera obrigatdria a convocacao do Colégio de Presidentes,
para manifestagao preliminar.

CAPITULOV
Da Assembleia Geral

Art. 34 - A Assembleia Geral dos associados procuradores sera convocada pela
imprensa mediante publicacao de edital em jornal da Capital, de grande
circulagdo no Estado, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data
designada para a sua realizagao.

Paragrafo Unico - Devem constar do edital a ordem do dia, local e hora da
realizagao da Assembleia.

Art. 35 - A Assembleia Geral somente podera discutir e decidir os assuntos
expressamente mencionados na ordem do dia.

Art. 36 - Na Assembleia Geral sera admitido o voto por procuracao.

§ 19 - O mandato s6 podera ser outorgado a associado da APESP com direito a
voto.

§ 20 - Cada Procurador podera representar até dois outros associados.

§ 30 - Aplica-se ao outorgante da procuracao a exigéncia do artigo 6°, § 19,
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§ 4° - A procuracdo indicara expressamente a Assembleia a que se desting,
mantidos seus efeitos para o caso de eventuais prorrogacoes.

SECAO I
Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 37 - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a anualmente, findo cada
exercicio administrativo, até o final de janeiro.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral Ordindria compete deliberar
obrigatoriamente:

1) sobre as solugbes dadas aos casos omissos pela Diretoria (art. 13, inciso 11);
2) sobre o relatério anual da Diretoria, o balango, a prestacao de contas e a
previsdao orcamentaria para o ano seguinte.

Art. 38 - A Assembleia Geral Ordinaria instalar-se-a, em primeira convocagao,
com a presenca minima de metade mais um dos associados procuradores,
observado o artigo 6°, § 19, e, em segunda chamada, meia hora depois, com
qualquer quérum, sendo as decisdes tomadas por maioria dos presentes.

Art. 39 - A ordem do dia da Assembleia Geral Ordinaria podera abranger
outras matérias, quando deverdo ser obedecidas as condicOes especificadas
neste Estatuto para a realizacao da Assembleia Geral Extraordinaria.

SECAO II
Da Assembleia Geral Extraordinaria
Art. 40 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a quando:

a) convocada pela Diretoria ou pelo Presidente;

b) convocada pelo Conselho Assessor, no caso de vacancia simultdnea da
Presidéncia e da Vice-Presidéncia;

c) requerida a convocagao por, pelo menos, 5% (cinco por cento) dos
associados procuradores, observado o artigo 69, § 19, e fundamentado o
pedido;

d) convocada por qualquer associado subscritor do requerimento mencionado
na alinea “c” deste artigo, caso a Diretoria ndo a convogue nos prazos
estatutarios;

e) convocada por, pelo menos, 10% (dez por cento) dos associados
procuradores, caso a Diretoria indefira o requerimento previsto na alinea “c”
supra, dando-se ciéncia da decisao, por escrito, ao primeiro signatario, na sede
da APESP, no prazo de 5 (cinco) dias da data de protocolo.
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§ 10 - Na hipdtese da alinea “b”, o Conselho Assessor convocara a Assembleia
Geral Extraordinaria dentro do prazo maximo de 5 (cinco) dias da vacancia,
fixada sua realizacao a 5 (cinco) dias da publicagao do edital.

§ 2° - No caso da alinea “c”, o Presidente convocara a Assembleia dentro do
prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados da entrada do requerimento na
secretaria da APESP, fixada sua realizacao em prazo nao superior a 5 (cinco)
dias da publicacao do edital.

§ 3° - Nao convocada a Assembleia Geral Extraordindria no prazo estabelecido
no paragrafo anterior e na hipdtese da alinea “c” do “caput”, os associados que
a requereram (alineas “d” e “e”) obedecerdo as disposicoes estatutarias, sob
pena de suportarem pessoalmente os 6nus que tiverem.

Art. 41 - A Assembleia Geral Extraordinaria compete:

1) discutir e aprovar a redagao das atas de suas sessoes;

2) destituir os que ocuparem cargos ou fungOes, eletivos ou de nomeagao,
desde que seus atos contrariem os interesses da APESP;

3) alterar o Estatuto Social, mediante proposta da Diretoria e parecer do
Conselho Assessor;

4) revogar as decisOes da Diretoria e do Presidente, ou dos demais Diretores,
nocivas aos interesses da classe;

5) determinar, na vacancia simultanea da Presidéncia e da Vice-Presidéncia, a
realizacao de eleicao, ou designar sucessor para completar o mandato, se a
vacancia se verificar apds o primeiro ano de mandato;

6) deliberar sobre a aquisicao, alienagdo ou oneracdo de bens imdveis,
mediante proposta da Diretoria;

7) deliberar sobre 0s aumentos especiais previstos no item 17, do art. 13;

8) deliberar sobre a indicacdo dos nomes a supléncia, conforme o art. 65, § 29,
ratificando a escolha ou fazendo a designagao;

9) deliberar sobre a dissolugdo da APESP, mediante proposta da Diretoria e
parecer do Conselho Assessor (CAPITULO XII);

10) deliberar sobre qualquer matéria de interesse da classe.

Art. 42 - A Assembleia Geral Extraordinaria instalar-se-a, em primeira
convocagao, com a presenca minima de metade mais um dos associados
procuradores e, em segunda convocacdao, meia hora depois, com o quérum
minimo de 10% (dez por cento) dos associados procuradores.

Art. 43 - As deliberagGes nas Assembleias serdo tomadas pelo voto favoravel
de 2/3 (dois tercos) dos presentes.

CAPITULO VI

Do processo eleitoral
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SECAO I
Da eleicao

Art. 44 - A eleicdo dos membros da Diretoria e dos Conselhos far-se-a
eletronicamente, por sufragio direto e secreto, dentre os associados
procuradores, conforme o estabelecido no § 1° do artigo 12.

Art. 45 - A eleicao realizar-se-a a cada 2 (dois) anos, na segunda quinzena de
novembro, em data fixada pela Diretoria.

Art. 46 - A Diretoria da APESP designara, até 60 (sessenta) dias antes da
realizacdo das eleicdes, 3 (trés) associados procuradores para compor a
Comissdo Eleitoral, a qual compete adotar todas as providéncias para a
realizacao das eleicOes, até proclamacao final.

Paragrafo Unico - A Comissdo prevista neste artigo extinguir-se-a com a
proclamacao final do resultado das eleicoes.

Art. 47 - A Diretoria promovera a publicacao do edital até 30 de setembro, em
jornal da Capital, de grande circulagdago no Estado, durante 2 (dois) dias
seguidos, contendo:

a) indicacao de dia, local e horario da eleicao;

b) prazo de 15 (quinze) dias para inscricao das chapas e dos candidatos aos
Conselhos, a contar da segunda publicagao;

c) relacao de cargos a serem preenchidos e duragao dos respectivos mandatos;

d) outras indicacOes necessarias ao esclarecimento dos interessados.

Paragrafo Unico - Sera afixado o edital na sede da APESP e, supletivamente,
afixar-se-ao avisos nas Procuradorias e locais de trabalho dos associados.

SECAO II
Dos candidatos

Art. 48 - Poderdao ser candidatos os associados procuradores, observado o
disposto no artigo 69, § 1°.

Paragrafo Unico - Nao poderdo candidatar-se a Presidéncia e a Vice-Presidéncia
0s associados que, até 90 (noventa) dias antes da data da eleicdo, tenham
ocupado cargo publico de provimento em comissao.

Art. 49 - As inscricoes das chapas e dos candidatos aos Conselhos serao
realizadas diretamente na Secretaria da APESP ou por meio eletronico.
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§ 19 - Sera indeferida a inscricdao da chapa que nao contiver candidatos para
todos os cargos de diretoria.

§ 2° - O registro das candidaturas sera decidido pela Comissao Eleitoral e
homologado pelo Presidente da APESP, observadas as disposicOes estatutarias
(arts. 48 a 50), dentro de 48 (quarenta e oito) horas do término do prazo para
as inscricoes (art. 47, alinea “b”), com publicacdao na sede da APESP.

§ 3° - Encerrada a fase de registro, a Diretoria elaborara cédula com os nomes
relacionados em ordem alfabética das chapas para a Diretoria e dos candidatos
para os Conselhos Fiscal e Assessor.

§ 49 - Para a eleicao serao instalados postos de votagao na sede da APESP e
em unidades da PGE, cujo numero sera fixado pela Comissao Eleitoral.

Art. 50 - O candidato n3o podera concorrer a mais de um cargo eletivo,
simultaneamente.

SECAO III
Dos eleitores

Art. 51 - S3o eleitores todos os associados procuradores, observado o disposto
no art. 69, § 19,

Art. 52 - E vedado o voto por procuracao ou por correspondéncia.

Art. 53 - A relacdo dos eleitores sera afixada, obrigatoriamente, na sede da
APESP, até 30 (trinta) dias antes da eleicdao, nao podendo ser alterada apds
essa data, salvo erro material ou provimento de recurso.

Paragrafo Unico - Sera fornecida cdpia da relagdo dos eleitores a associado que
a requeira, e a suas expensas.

SECAO IV
Da votacao

Art. 54 - Constituem a mesa receptora 1 (um) Presidente e 2 (dois) Mesarios,
indicados pela Comissao Eleitoral e designados pela Diretoria dentre os
associados.

§ 10 - Havera tantas mesas receptoras quantas forem necessarias.

§ 29 - Os candidatos nao poderao fazer parte da mesa receptora, mas poderao
fiscalizar os seus trabalhos, pessoalmente ou por meio de associado-eleitor,
devidamente credenciado, por escrito, até uma hora antes do inicio da votacao,
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perante o presidente da mesa, permitida a substituicdo a qualquer tempo por
suplente, também credenciado, por escrito, no referido prazo.

Art. 55 - Cada mesa receptora funcionara com o seguinte material:

a) cédulas, conforme o estabelecido no § 2° do art. 49;
b) lista dos eleitores em ordem alfabética (art.53);

C) urna;

d) cabina indevassavel.

Art. 56 - Observar-se-a na votacao o seguinte:

a) os trabalhos terao a duracao de 7 (sete) horas ininterruptas, fixados os
termos inicial e final desse prazo pela Diretoria, de modo a atender a
conveniéncia do eleitorado, e serdo realizados na sede da APESP e em unidades
da PGE;

b) o eleitor apresentaréa ao presidente da mesa receptora documento de

identidade, em seguida assinara a lista dos eleitores, e dirigir-se-a a cabina de
votagao.

§ 1° - Na impossibilidade do uso eletronico para votacdo, o eleitor recebera a
cédula autorizada pelo presidente da mesa e, na cabina indevassavel,
assinalara as candidaturas de sua preferéncia no local adequado e depositara
na urna a cédula.

§ 20 - A votacdo nas unidades das Procuradorias Regionais podera ocorrer 2
(dois) dias antes do inicio dos trabalhos da Capital, quando se mostrar inviavel
a sua realizacdo em um Unico dia, conforme deliberagdo da Comissao Eleitoral,
ouvido o Presidente da APESP.

§ 39 - As urnas ficarao sob a responsabilidade dos presidentes de mesa, que as
manterdo em absoluto sigilo apds o encerramento da coleta dos votos,
entregando-as a Comissao Eleitoral.

§ 49 - Quando a votacao for realizada em dias distintos, os presidentes de mesa
entregardo as urnas a Comissao Eleitoral até uma hora antes de ser iniciada a
votacao da Capital.

Art. 57 - Os associados residentes fora da Capital também poderdo votar na
sede da APESP.

Paragrafo Unico - Os componentes da Comissdo Eleitoral deverao conferir as
listagens de eleitores das Procuradorias Regionais, eliminando da lista geral de
eleitores 0 nome dos que ja tiverem exercido o direito de voto.

SECAO V
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Da apuracao

Art. 58 - A apuracdo sera publica e efetuada pelos integrantes da mesa
receptora da sede da APESP, sob fiscalizacao direta dos candidatos ou fiscais
credenciados na forma do art. 54, § 29, logo que encerrada a votacao.

§ 19 - A apuracao dos votos colhidos nas unidades de votacao da Capital e das
Procuradorias Regionais sera feita conjuntamente, apds conferidos os votos.

§ 20 - Considera-se nulo o voto:

a) totalmente, se houver quebra do sigilo;

b) parcialmente, para cada cargo da Diretoria em que for sufragado mais de um
candidato ao seu preenchimento;

c) parcialmente, para cada um dos Conselhos, respectivamente, se for
assinalado um numero de candidatos superior aos cargos em disputa;

d) totalmente, quando a cédula contiver quaisquer dizeres.

§ 39 - Considera-se nula a votacao:

a) das urnas em que nao tiverem sido observadas as cautelas do art. 56;
b) das urnas que tiverem sido violadas.

§ 49 - SO se procedera a novas eleigdes se os votos nulos superarem a metade
dos votantes.

Art. 59 - Encerrada a apuracao, a Comissao Eleitoral proclamara o resultado e
consignara em ata as ocorréncias havidas.

Art. 60 - No caso de empate sera proclamada vitoriosa a chapa cujos
integrantes contem com maior tempo de inscricdo na APESP, excluidos os
periodos em que houve interrupgao.

Paragrafo Unico — Aplica-se a regra do “caput” deste artigo aos candidatos aos
Conselhos.

SECAO VI
Dos Recursos

Art. 61 - Os recursos em matéria eleitoral serdao apresentados por escrito,
concisa e devidamente fundamentados, no prazo de 24 (vinte a quatro) horas
da ocorréncia, a Comissao Eleitoral; se mantido o ato, o recurso devera ser
encaminhado em 24 (vinte e quatro) horas a Comissao de Recursos, que o
decidirad em final instancia, no prazo de 48 (quarenta o oito) horas.

§ 1° - Durante o procedimento da votacao e apuracao, apenas serao admitidas
impugnagdes verbais, decididas de pronto pela Comissdao Eleitoral,
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assegurando-se ao interessado o direito de recorrer da proclamacao dos
resultados na forma prevista no “caput” deste artigo;

§ 29 - Nao se conhecera de recurso contra a proclamagao dos eleitos, se do seu
provimento nao decorrer alteracao nos resultados do pleito, ressalvado o
disposto no art. 58, § 3°.

Art. 62 - A Comissao de Recursos sera composta por trés associados
procuradores, nomeados pelo Presidente da APESP, sendo: um indicado pela
Diretoria; dois indicados pelo Conselho Assessor.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Recursos sera constituida no prazo de
inscricdo dos candidatos (art. 47, alinea “b") e extinguir-se-a com o transito em
julgado da proclamacao final dos resultados.

Art. 63 — O presidente da Comissdao Eleitoral guardard os votos sob sua
responsabilidade, em uma urna lacrada, até que tenha transcorrido o prazo
para a Interposicao do recurso contra a proclamagao dos resultados.

Paragrafo Unico - No caso de interposicao de recurso, a respectiva urna sera
entregue a Comissdo de Recursos.

CAPITULO VII
Da Posse

Art. 64 - A posse solene dos eleitos e a transmissao de cargos dar-se-ao em
um dos primeiros cinco dias de janeiro, em hora e local a serem fixados pela
Diretoria, consultados os interessados.

CAPITULO VIII
Da substituicao dos conselheiros

Art. 65 - Serao suplentes dos Conselheiros os candidatos nao eleitos,
classificados na ordem decrescente da votacao obtida.

§ 19 - Os suplentes serao convocados pelo Presidente da APESP, em caso de
vaga, impedimento ou licenca superior a sessenta dias, de qualquer titular
dentre os Conselheiros.

§ 20 - O Conselho Assessor apresentara a Diretoria lista triplice de associados
procuradores, observado o artigo 69, § 19, para o preenchimento de vaga nos
Conselhos Assessor e Fiscal, quando se esgotar a lista de suplentes, “ad
referendum” da primeira Assembleia Geral (art. 41, inciso 8).
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§ 39 - O suplente exercera o cargo enquanto durar o impedimento ou licenga
do titular e, no caso de vacancia, até o final do mandato.

CAPITULO IX
Da concessao de titulo de associado honorario

Art. 66 - A concessao de titulo de associado honorario sera proposta por
requerimento, devidamente fundamentado, assinado por 5% (cinco por cento)
dos associados procuradores, observado o disposto no § 4° do artigo 5°.

Art. 67 - Recebido o requerimento, o Presidente da APESP convocara, por
escrito, os demais membros da Diretoria e os do Conselho Assessor, no prazo
de 20 (vinte) dias, para reunido conjunta que sera por ele presidida. Paragrafo
Unico - O titulo de associado honorario sera concedido se o candidato obtiver
pelo menos 2/3 (dois tercos) dos votos dos participantes da reunido referida no
“caput”.

CAPITULO X
Do patrimonio

Art. 68 - O patrimOnio da APESP se constitui dos bens mdveis e imoveis
adquiridos a qualquer titulo, inclusive mediante doacdes e legados.

CAPITULO XI
Das penalidades

Art. 69 - Pela inobservancia de qualquer dos deveres e obrigacdes estatutarias
ou regulamentares, os associados estao sujeitos as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) censura;

C) suspensdo, por prazo que for determinado, passivel de prorrogacao
sucessiva, ou multa;

d) exclusao do quadro associativo.

Art. 70 - Incorre na pena de adverténcia o associado que violar alguma
disposicdo estatutaria ou regulamentar, se ndo houver outra penalidade
cominada para a infragao.

Art. 71 - A pena de censura é aplicavel nos mesmos casos em que cabe pena
de adverténcia, quando nao haja circunstancia atenuante ou nao se trate da
primeira infracao.

Art. 72 - Incorre na pena de suspensao o associado que:
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I - reincidir em falta de que resultou pena de censura;

IT - ndo acatar as deliberacoes da Diretoria, da Assembleia Geral e dos demais
orgaos da APESP;

III - desrespeitar qualquer dos membros da Diretoria, dos Conselhos ou
ComissOes da APESP, quando no exercicio de suas funcgoes;

IV - mantiver conduta incompativel com o decoro.

Art. 73 - A pena de suspensao podera ser convertida em multa, a juizo do
orgao julgador.

§ 10 - A multa variara entre o minimo de uma mensalidade e o maximo de seu
décuplo.

§ 29 - O valor da multa sera estabelecido pela decisdo que a aplicar, de acordo
com o critério de individualizagdo previsto no art. 77.

§ 32 - O ndo pagamento da multa, no prazo de 10 (dez) dias do transito em
julgado da decisao que a impuser, acarreta a suspensao do associado, sem
prejuizo do pagamento das mensalidades.

Art. 74 - Incorrem na pena de exclusao:

I - os que sofrerem pena de suspensdao por trés vezes, ainda que por
fundamentos diferentes;

II - os que, por ato doloso, causem prejuizo financeiro ou moral de natureza
grave a APESP;

ITI - os que praticarem fraude no processo eleitoral da APESP;

IV - os que forem condenados por crime, com sentenca transitada em julgado,

que impligue em demissao do servigo publico.

Art. 75 - As penas serdo impostas pela Diretoria, mediante prévio processo
sumario, no qual serd assegurada ao interessado ampla defesa, instrucao
sigilosa e recurso.

§ 1° - A Diretoria podera delegar a um de seus membros ou a qualquer
associado a instrucao do processo.

§ 20 - O prazo para instrucao e decisdo do processo sera de 90 (noventa) dias.

Art. 76 - O recurso, em matéria disciplinar, sera apresentado no prazo de 10
(dez) dias do conhecimento da decisao da Diretoria; em 48 (quarenta e 0ito)
horas a Diretoria submetera o recurso a respectiva Comissao, que o decidira em
10 (dez) dias.

§ 1° - A Comissao, referida no “caput” deste artigo, serd composta por trés
associados procuradores, homeados pelo Presidente da APESP, sendo:
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a) um indicado pela Diretoria;
b) dois indicados pelo Conselho Assessor.

§ 2° - A Comissao sera constituida e nomeada no prazo de 15 (quinze) dias da
posse da nova Diretoria, com mandato de 2 (dois) anos.

§ 39 - No caso de afastamento de qualquer membro da Comissao, seu
substituto sera indicado pela Diretoria e nomeado em 5 (cinco) dias.

§ 4° - Da deliberacao da diretoria que determinar a exclusdo de associado
cabera sempre recurso a Assembleia Geral no prazo de quinze dias contados da
notificagdo do associado excluido.

Art. 77 - Na aplicagdo das penas disciplinares aqui previstas serao
considerados:

I - a auséncia de antecedentes disciplinares;

I - o exercicio de encargo ou mandato, em qualquer érgao da APESP;

III - a prestacao de bons servicos a classe ou a APESP;

IV - o grau de culpa revelado, a intensidade do dolo e as consequéncias da

infragao.
Art. 78 - As penas de adverténcia e censura serao sigilosas.

Art. 79 - Aplica-se subsidiariamente, em matéria de processo disciplinar, o
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sao Paulo, ou a legislagao
que o substituir.

Art. 80 - Tera sua inscricdo cancelada o associado que deixar de pagar trés
mensalidades consecutivas, independentemente de processo.

Paragrafo Unico - A juizo da Diretoria, mediante o recolhimento da taxa prevista
no § 2° do art. 5°, o associado podera ser readmitido, se o requerer.

CAPITULO XII
Da Dissolugao

Art. 81 - Para a dissolucdo da APESP devera ser especialmente convocada
Assembleia Geral Extraordinaria (art. 41, inciso 9), com pelo menos 15 (quinze)
dias de antecedéncia, observado o quérum minimo de 3/4 (trés quartos) dos
associados procuradores para a instalacao.

Paragrafo Unico - Nao alcancado o quérum, sera convocada nova Assembleia,
com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia, instalando-se com o quérum
minimo de metade mais um dos associados procuradores.
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Art. 82 - Para a decisdo da dissolucdo da APESP sera necessario o voto
favoravel de metade mais um dos associados procuradores. Paragrafo Unico -
Com os votos contrarios a dissolucao de 5% (cinco por cento) dos associados
procuradores, a medida ndo se efetivara.

Art. 83 - Aprovada a dissolucao, liquidado o passivo, se houver, os bens e
haveres serao doados a uma sociedade beneficente, indicada pela Assembleia
que assim tiver deliberado.

Paragrafo Unico - Os arquivos terdao o destino que a Assembleia decidir.

CAPITULO XIII
Das disposicoes gerais
Art. 84 - Os associados nao respondem pelas obrigagdes sociais.

Art. 85 - As fungdes eletivas, de nomeagao ou de diregao de departamentos e
subsedes, exercidas pelos associados, nao serao remuneradas, assegurado,
todavia, o reembolso de despesas feitas no interesse da APESP, desde que
comprovadas.

Paragrafo Unico — O associado que convocar Assembleia geral extraordinaria,
de conformidade com as disposicoes estatutarias, tera assegurado o reembolso
das despesas na forma deste artigo.

Art. 86 - O produto das taxas cobradas dos associados por servigos
eventualmente prestados revertera para o patrimonio da APESP.

Art. 87 - A contribuicdo obrigatéria sera sempre fixada em percentual sobre a
totalidade dos subsidios do nivel inicial da carreira.

Art. 88 - Para os efeitos deste Estatuto, aplicam-se a Procuradoria do Estado
de S3ao Paulo em Brasilia as normas estabelecidas para as Procuradorias
Regionais.

Art. 89 - Nos casos em que persista empate apds a adocdo das regras de
desempate previstas neste Estatuto, observar-se-ao, subsidiariamente, os
critérios estabelecidos no Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de
Sao Paulo, ou na legislacao que o substituir.

Art. 90 - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagao, revogadas
as disposicoes em contrario e, expressamente, o estatuto anterior.
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Disposicoes Transitodrias

Art. 1° - S3o isentos da taxa prevista no artigo 59, § 2° os inscritos como
associados procuradores da APESP na data da Assembleia Geral que aprovar
este Estatuto, bem como os atuais e futuros associados previdenciarios e
vinculados.

Art. 2° - Os cargos criados por este Estatuto serao preenchidos, no atual
mandato, por associados procuradores escolhidos pela Diretoria através de lista
triplice oferecida pelo Conselho Assessor, para cada cargo.

Art. 3° - No atual mandato, a Diretoria sera constituida de 10 (dez) membros.

Art. 49 - Fica extinto, a partir de 1° (primeiro) de abril do ano 2000 (dois mil),
o cargo de Primeiro Secretario, permanecendo o atual titular, até aquela data,
com as atribuicdes que lhe confere o Estatuto ora revogado.

Art. 5° - O cargo de Tesoureiro passa a denominar-se Diretor Financeiro, com
as atribuicdes definidas neste Estatuto.

Art. 6° - O cargo de Diretor de Atividades Culturais, Recreativas e Sociais
passa a denominar-se Diretor Social, com as atribuicdes definidas neste
Estatuto.

Art. 7° - O cargo de Diretor de Previdéncia e Assisténcia Social passa a
denominar-se Diretor de Previdéncia e Convénios, com as atribuicdes definidas
neste Estatuto. Art. 8° - As dotacbes orgamentdrias das Diretorias, no atual
exercicio, serdo redistribuidas de acordo com as necessidades de cada uma.
Art. 9° - O edital para a eleicdo ao mandato de 2012-2013 sera publicado até
30 de janeiro de 2012, devendo a eleicao ser realizada na primeira quinzena de
marco, em data fixada pela Diretoria. Art. 10 — Os mandatos para os cargos de
Diretoria e Conselho Fiscal, eleitos em 2012, iniciar-se-ao em 1° de abril de
2012 e terminarao em 31 de dezembro de 2013. Art. 11 — Os mandatos para os
cargos de Conselho Assessor, eleitos em 2013, terao inicio em 1° de abril de
2014 e terminarao em 31 de dezembro de 2017. Art. 12 — Os cargos de Diretor
de Prerrogativas e de Diretor de Esportes e Patrimonio serao preenchidos a
partir do mandato de 2012/2013. Art. 13 - A Assembleia Geral Ordinaria
correspondente ao exercicio administrativo que findard em 31 de marco de
2012 sera realizada até o final de abril do mesmo ano. Art. 14 — A Assembleia
Geral Ordindria correspondente ao exercicio de 2012 sera realizada até final de
janeiro do ano subsequente, compreendendo o periodo de 1° de abril de 2012
a 31 de dezembro de 2012. Art. 15 — O cargo de Diretor do Interior e demais
Unidades fora da Capital sera preenchido a partir do mandato de 2016/2017.





