APESP inicia campanha “Nomeagao Ja”

O estado de Séo Paulo possui 1.203 cargos de procuradores, mas 429
estédo vagos

A Associagado dos Procuradores do Estado de Sao Paulo (APESP) deu inicio a
campanha “Nomeacao Ja. O interesse publico ndo pode esperar’ com o intuito de
sensibilizar o governador Jodo Déria a nomear os candidatos aprovados no 22°
concurso de ingresso da PGE, que foi homologado em dezembro de 2018.

Atualmente, a Procuradoria Geral do Estado (PGE) de S&o Paulo possui 1.203
cargos de procuradores. No entanto, 429 vagas estdo em aberto, o que significa
um indice de 35,67% de vacancia. O concurso - que foi realizado ao longo do ano
passado em trés fases (duas escritas e uma oral) - recebeu mais de 13 mil
inscricdes. Foram aprovados 207 candidatos. De acordo com a APESP, a
nomeagao dos aprovados no concurso supriria apenas 48,25% dos atuais cargos
vagos.

O presidente da APESP, Marcos Fabio de Oliveira Nusdeo, explica que a nao
nomeagao destes profissionais prejudica a atuagdo da PGE. “O estado de Sé&o
Paulo possui bilhdes de reais em cobranca de divida ativa espalhadas por mais de
um milhdo de execugdes fiscais. Mesmo com quadro absolutamente defasado, a
PGE responde pela recuperagdo de mais de R$ 18 bilhdes nos ultimos cinco anos
aos cofres publicos”.

De acordo com Nusdeo, a Procuradoria paulista recupera anualmente bilhdes de
reais na cobrancga da divida ativa, cuida da defesa judicial e extrajudicial do estado
de Sao Paulo gerando vultosas economias ao erario, além de prestar consultoria e
assessoria a Administragéo, viabilizando projetos e politicas publicas para o
cidad&o paulista.

Segundo ele, com mais procuradores, sera possivel combater a sonegacéo fiscal e
permitir o ingresso de mais dinheiro para saude, educagdo e seguranga. “Vale
lembrar que a PGE atua em mais de 850 mil processos em defesa do estado de
Sé&o Paulo, que vem sendo prejudicada pela falta de procuradores e um quadro
extremamente defasado”, relata Nusdeo.

O Ultimo concurso realizado com ingresso de novos procuradores foi realizado em
2013. Portanto, ndo ha ingresso de novos profissionais na carreira ha seis anos. “A
falta de procuradores na consultoria juridica do estado, por exemplo, acaba
prejudicando a eficiéncia na formatacdo de politicas publicas necessarias para o
bem estar da populacéo paulista”, ressalta o presidente da APESP.



O salario de um procurador em inicio de carreira é de R$ 24.359,86 (nivel I) e pode
chegar a R$ 27.008,56 (nivel V) no fim de carreira.

Em linhas gerais, o procurador € responsavel, com exclusividade pela
representacao judicial e extrajudicial do estado de S&o Paulo e suas autarquias.
Ou seja, atua como advogado ente publico. Atua, por exemplo, nas execugdes
fiscais para cobranga de tributos e multas ndo pagas bem como na defesa do
estado em agbes que discutem indenizagdes, direitos de servidores publicos e
politicas publicas. Além dessa fung¢do, o procurador exerce as atividades de
consultoria e assessoria juridica do Poder Executivo e suas autarquias. Assim, sua
funcdo é garantir que a atuacao do estado seja pautada pelo estrito cumprimento
da juridicidade e respeito aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade
e eficiéncia.

Sobre a APESP

A Associagdo dos Procuradores de Sdo Paulo (APESP) acaba de completar 70
anos de existéncia. Criada em 30 de dezembro de 1948, & uma das entidades
associativas de carreira juridica mais importante do pais. Possui quase a totalidade
de procuradores ativos e aposentados como associados (95% do total). A entidade
tem como finalidade zelar pelas prerrogativas, condigdes de trabalho e dignidade
remuneratéria dos procuradores do Estado. Dentre os seus objetivos esta a
postulacéo dos interesses da classe e defesa dos patrimdnios publicos da carreira.
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